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DESPERTANDO A CRIANÇA CRIATIVA EM VOCÊ

ONDE ESTÁ AQUELA CRIANÇA QUE MORA EM CADA UM
DE NÓS?

Em cada um de nós reside uma criança criativa, cheia de potencial
para impulsionar nossos maiores avanços na vida. 
Mas como podemos trazê-la de volta à superfície? 

A resposta está em uma decisão. 

É preciso: QUERER.

O PODER DA VONTADE

Sem o livre arbítrio, nada acontece. 
A vontade é o impulso para a ação, o que nos torna participantes

ativos em nossas próprias vidas. Sem ela, somos meros
espectadores, observando o sucesso dos outros enquanto nossas

histórias permanecem inacabadas. 
Elizabeth Gilbert, em sua obra "Grande Magia – Vida Criativa

Sem Medo," nos questiona: 

"Você tem coragem de trazer à tona os tesouros que
estão escondidos dentro de você?".



A LUTA DIÁRIA

No turbilhão do cotidiano, é fácil se deixar engolir. 
Frequentemente, ligamos o piloto automático e, simplesmente,

sobrevivemos. 
A criatividade vai murchando gradualmente. 

Murilo Gun nos alerta que a inteligência criativa é fundamental para
enfrentar um mundo em constante mudança. 

A mudança de era exige novos métodos e abordagens. 
Se você é criativo, você possui o que as empresas mais necessitam nos

tempos complexos de hoje. 
Como nos diz Murilo Gun:

 "O quanto sabemos hoje é menos importante do que o
quanto estamos aprendendo.”

1.

Compartilho cinco aprendizados sobre o
potencial criativo, obtidos ao longo da minha

trajetória:

 A JORNADA DA CRIATIVIDADE

ASSUMA O CONTROLE:

A empresa na qual você deseja trabalhar não depende
apenas do seu chefe, colegas ou promoções. Você
deve estar no comando de sua própria carreira. Não

espere por milagres, faça acontecer.



2. APRIMORE SUAS HABILIDADES:

Aproveite todas as oportunidades para desenvolver
suas habilidades. Isso tornará sua vida mais fácil e

estimulará uma atitude de aprendizado contínuo.
Estimule a postura de aprendiz.

3. ESCOLHA COM QUEM ANDA:

Associar-se a pessoas que só reclamam ou falam mal
dos colegas é prejudicial. Esteja ao lado de indivíduos

que inspiram crescimento e positividade.
Escolhas com quem andas que eu te direi que és.

4. SEJA DIFERENTE:

Não tenha medo de se destacar da multidão. Ter a coragem
de explorar novos territórios e observar suas reações a novas

experiências é fundamental para a criatividade.
Observe sua reação em cada nova experiência.

5. DESENVOLVA A POSTURA DE INVESTIGADOR:

Explore as vastas possibilidades dentro de suas próprias
habilidades e tente algo novo todos os dias.

Não espere que as circunstâncias mudem por si só. 
Experimente algo novo por 30 dias!
Faça as circunstâncias mudarem.



PROGRAMA MENTORIA PARA
LÍDERES VISIONÁRIOS.
Descubra mais sobre o poder da criatividade em nosso
Programa MENTORIA PARA LÍDERES VISIONÁRIOS. 
Com encontros quinzenais individuais, focamos em
soluções importantes para você, sua equipe e sua
empresa. 
Nossa mentoria é realizada de forma online, para se
adaptar aos seus horários e dias da semana.

Orientação personalizada para o seu crescimento profissional.
Soluções inovadoras para os desafios que você e sua equipe
enfrentam.
Uma abordagem prática para desenvolver sua liderança criativa.

Ao embarcar nesta jornada, você receberá inúmeros benefícios, incluindo:

A decisão de explorar seu potencial criativo está em suas mãos. Faça
essa decisão valer a pena e junte-se a nós na busca pelo crescimento e
resultados melhores.

TEM INTERESSE? PREENCHA O FORMULÁRIO AQUI

Ao preencher o formulário você tem direito a uma degustação da
mentoria de até 30 minutos exclusiva com a Nereida Vianna.  
Totalmente gratuita. 

Deixe a chama da criatividade guiar seus passos, seja o líder visionário
que você nasceu para ser e desvende um mundo de infinitas
possibilidades. 
Sua jornada começa agora!
Esse é o guia resumo da nossa PRIMEIRA LIVE. 
Teremos um encontro marcado o restante da semana:

24/10: SE NÃO SOUBERES PARA ONDE IR, QUALQUER CAMINHO SERVE. 

25/10: JOHN MAXWELL NOS ALERTOU: PARA CONSEGUIR SUCESSO VOCÊS DEVERÃO
DESENVOLVER A LIDERANÇA. BEM-VINDOS A AUTO LIDERANÇA!

26/10: UM DOS MAIORES DESAFIOS DOS AMBIENTES DE TRABALHO É LIDAR COM CHEFIAS E
PARES. TEM ESTRATÉGIA?

27/10: LÍDER, SAIBA UTILIZAR COM MUITA INTELIGÊNCIA O SEU MAIOR TESOURO – SUA EQUIPE. É
ELA QUE LHE DARÁ PROSPERIDADE FUTURA

 28/10: SEM CLIENTES NÃO HÁ NEGÓCIO, JÁ DIZIA KOTLER. NESSE SENTIDO, O CLIENTE É
RESPONSABILIDADE DE TODOS NÓS. 

29/10: AS HABILIDADES DO LÍDER DO FUTURO. 

30/10: OS TRÊS PILARES QUE SUSTENTAM UMA MENTE DE LIDERANÇA VENCEDORA.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSccnlFEQ_HV9HEQPOnv6Ylt7OwIk-vDKUmtV8kJJD6OVPk65A/viewform


NEREIDA VIANNA

CLIQUE AQUI, vou adorar tê-lo
nas minhas redes. 

Eu sou Nereida Vianna, psicóloga e focada no
desenvolvimento de pessoas há vinte e oito anos.
Nos últimos dez anos impactei mais de 3000
vidas com temas de liderança.
No ano de 2021, noventa e seis líderes estiveram
em treinamento comigo. 
Utilizar mudanças reais para transformar pessoas
tem sido o diferencial de minhas entregas.

Treinamento para lideranças.
Treinamento atendimento de alta
performance. 
Palestras motivacionais.
Avaliações comportamentais.
Mentorias (orientações individuais aos
líderes).

Serviços:

@nereidavianna.com.br

Linkedin/Nereida Vianna

Youtube/Nereida Vianna

Facebook/Nereida Vianna

https://www.instagram.com/nereidavianna.com.br/
https://www.youtube.com/channel/UCJu2Hp-C-sERqj1xOLxB-dA
https://www.facebook.com/nereidavianna.com.br/
https://www.linkedin.com/in/nereidavianna/
https://www.instagram.com/nereidavianna.com.br/

